


2 

Создание и 

обновление на 

сайтах 

образовательных 

организаций 

разделов по 

профориентации 

План работы по 

профориентации в 

образовательной 

организации 

Оказание 

профориентационной 

поддержки учащимся в 

процессе выбора профиля 

обучения и сферы 

будущей 

профессиональной 

деятельности 

В течение года 

На сайтах 

созданы 

разделы по 

профориентаци

и 

Общеобразователь

ные учреждения, 

учащиеся, 

родители  

3 

Дни открытых 

дверей 

Проведение 

профориентационных 

консультаций для 

родителей 

старшеклассников и 

выпускников 

образовательных 

учреждений 

Помочь молодым людям 

определить свои 

жизненные планы и в 

соответствии с ними 

выстроить алгоритм 

действий. 

Февраль-апрель  

Проведены 

встречи с 

представителя

ми в ВУЗов, 

СУЗов 

Воронежской 

области 

 

Общеобразователь

ные учреждения, 

представители 

ВУЗов, СУЗов 

Воронежской 

области 

(по согласованию) 

4 

Освещение в 

СМИ 

мероприятий в 

рамках 

профориентацио

нной  работы с 

учащимися 

   

Постоянно 

 Статьи 

опубликованы 

в печатных 

изданиях 

Отдел по 

образованию, 

общеобразовательн

ые учреждения, 

учащиеся, 

родители 

бразовательные 

учреждения 

 

5 

Классный час в 

9- 11 классах  

общеобразовател

ьных 

учреждений « 

Положение на 

рынке труда  в 

Репьевском 

районе»  

Что такое «рынок труда»? 

Каков «современный 

рынок труда»? 

Самые востребованные 

профессии на рынке труда 

Модные профессии. 

Мир новых профессий. 

Положение на рынке труда  

в Репьевском районе 

Знакомство с ситуацией на 

рынке труда  района и 

дефицитом 

профессиональных кадров 

В течение года  выпускники  

готовы к 

профессиональ

ному 

самоопределен

ию 

Учащиеся 9-11 

классов 

общеобразовательн

ых учреждений 

района, 

 специалисты ГКУ 

ВО ЦЗН  

Репьевского района 



6 

Родительское 

собрание  с 

родителями 9,11 

классов  

общеобразовател

ьных 

учреждений « 

Положение на 

рынке труда  в 

Репьевском 

районе»  

 Ответ на вопрос  

«Профессиональная 

пригодность – это?» 

Чтобы правильно выбрать 

себе профессию, надо 

сориентироваться в трех 

вещах: « я хочу», «я 

могу», «надо» 

Знакомство с  

положением на рынке 

труда  в Репьевском 

районе 

осветить проблему выбора 

профессии; 

сформировать у родителей 

информационную основу 

выбора профессии их 

детьми; 

помочь избежать ошибок 

в выборе профессии; 

обозначить мотивы 

выбора профессии 

обучающимися; 

ознакомить родителей с 

факторами правильного 

выбора профессии; 

помочь избежать ошибок 

в выборе профессии; 

 

В течение года   осознание 

родителями 

необходимости 

внимательного 

отношения к 

проблеме 

 выбора 

будущей 

профессии 

выпускником 

 Родители 

учащиеся 9-11 

классов 

общеобразовательн

ых учреждений 

района, 

специалисты ГКУ 

ВО ЦЗН  

Репьевского района 

7 

Ярмарки 

вакансий  и 

учебных  

рабочих мест 

 Знакомство ищущих 

работу граждан со 

списком предлагаемых 

вакансий; предоставление 

наиболее полной 

информацию о рынке 

труда; о предприятиях, 

испытывающих 

потребность в работниках; 

о возможностях 

трудоустройства, 

переобучения на основе 

имеющихся свободных 

рабочих и учебных мест. 

консультирование 

учащихся  по вопросам 

занятости, 

организационно-правовым 

вопросам, вопросам 

профессиональной 

ориентации и 

переобучения, 

психологические 

консультации по 

технологии поиска 

работы, самопрезентации 

на рынке труда, 

профориентационное 

тестирование; - 

Июнь  Получена 

консультация 

по вопросам 

занятости 

организационн

о-правовым 

вопросам, 

вопросам 

профессиональ

ной 

ориентации и 

переобучения, 

психологическ

ие 

консультации 

Учащиеся 9-11 

классов 

общеобразовательн

ых учреждений 

района, 

специалисты ГКУ 

ВО ЦЗН  

Репьевского района 

 



предоставление 

выпускникам 

общеобразовательных 

школ, неработающей 

молодежи информации о 

профессиях, 

пользующихся спросом на 

рынке труда, оказание 

практической помощи в 

выборе подходящей 

профессии 

по технологии 

поиска работы, 

самопрезентац

ии на рынке 

труда, 

профориентаци

онное 

тестирование;  

- 

предоставлена 

выпускникам 

общеобразоват

ельных школ, 

неработающей 

молодежи 

информация о 

профессиях, 

пользующихся 

спросом на 

рынке труда, 

оказана 

практическая 

помощь в 

выборе 

подходящей 

профессии 

8 

Тестирование 

(профессиональ

ная диагностика) 

Тестирование 

(профессиональная 

диагностика) учащихся по 

выявлению интересов и 

возможностей подростка 

для определения круга 

 Выявить интересы 

учащихся к определённым 

областям деятельности. 

Февраль 

Ноябрь 

Выявлены 

интересы 

учащихся к 

определённым 

областям 

деятельности. 

Учащиеся  

общеобразовательн

ых учреждений 

района, 

специалисты ГКУ 

ВО ЦЗН  



профессий ,где его 

природные данные могли 

бы раскрыться наиболее 

полно , учитывая 

возможности, 

предоставляемые 

экономикой района 

Репьевского района 

 

9 

 Урок «Карьера» Обсуждение понятий 

«Карьера», 

«профессиональная 

карьера» Внешние и 

внутренние факторы 

выбора профессии  

познакомить учащихся с 

понятиями профессия, 

должность, 

профессиональная 

карьера, целями 

профессиональной 

карьеры; внешними и 

внутренними факторами 

выбора профессии; учить 

делать выводы; 

 

В течение года   Помощь 

подросткам  в 

выборе 

профессии и 

выявления 

интересов  к 

определенному 

виду 

профессий 

Учащиеся  

общеобразовательн

ых учреждений 

района, 

специалисты ГКУ 

ВО ЦЗН  

Репьевского района 

 

10 

Классный час 

«Как избежать 

ошибок при 

выборе 

профессии» 

 Обсуждение вопросов: 

Что такое ошибка в 

выборе профессии? 

Чем она может быть 

вызвана? 

Каковы последствия 

ошибок? 

 

создание условий для 

формирования у учащихся 

правильных взглядов на 

выбор будущей профессии 

В течение года создание 

условий для 

формирования 

у учащихся 

правильных 

взглядов на 

выбор будущей 

профессии 

Учащиеся  

общеобразовательн

ых учреждений 

района, родители, 

представители 

администрации,спе

циалисты ГКУ ВО 

ЦЗН  Репьевского 

района 

11 

  Выставка 

«Рабочие кадры-

будущее 

экономики 

Организация передвижной 

выставки  
Цель выставки — 

повышение мотивации и 

готовности молодежи к 

профессиональному 

В течение года Организованы 

передвижные 

выставки 

Учащиеся 

общеобразовательн

ых учреждений 

района, 



нашей страны», 

«Мир будущей 

профессии» 

выбору, в дальнейшем — 

обучению по рабочим 

профессиям, 

востребованным 

экономикой области и 

района. 

специалисты ГКУ 

ВО ЦЗН  

Репьевского района 

 

12 

Экскурсии на 

предприятия 
 помочь подросткам 

выбрать будущую 

профессию 

В течение года  Руководители 

общеобразовательн

ых учреждений 

13 

Всероссийская 

акция «Неделя 

без турникета» 

Экскурсии на 

предприятия  
Цель проведения акции — 

помочь подросткам 

выбрать будущую 

профессию, рассказать 

о возможностях 

и перспективах, которые 

открываются перед 

работниками различных 

предприятий 

Октябрь   Учащиеся 

общеобразовательн

ых учреждений 

района, 

специалисты ГКУ 

ВО ЦЗН 

Репьевского 

района, 

представители 

предприятий 

 

14 

 Встреча 

«Профессия на 

все времена» 

Знакомство с 

профессиями, значение и 

важность которых не 

меняется со временем 

(парикмахер, учитель, 

пожарный, строитель и 

т.д.)  

Популяризация 

дефицитных на рынке 

труда района профессий 

В течение года  Знакомство с 

профессиями  

Учащиеся 

общеобразовательн

ых учреждений 

района, 

специалисты ГКУ 

ВО ЦЗН  

Репьевского 

района, 

представители 

предприятий 

 



15 

Круглый стол          

«Организация 

работы по 

профессиональн

ой ориентации в 

общеобразовател

ьном 

учреждении» 

Обмен опытом по 

организации работы по 

профессиональной 

ориентации в 

общеобразовательном 

учреждении 

 Август  осуществлять 

работу по 

профессиональ

ной 

ориентации 

школьников с 

учетом 

ситуации на 

рынке труда 

региона, 

муниципалитет

а в тесном 

взаимодействи

и с 

образовательны

ми 

учреждениями 

профессиональ

ного 

образования, 

работодателями

, службами 

занятости 

населения и 

другими 

заинтересованн

ыми 

ведомствами, 

организациями, 

структурами 

Отдел по 

образованию 

16 
Организация 

пятой трудовой 
 Обеспечить, совместно с  

ГКУ ВО ЦЗН  Репьевского 

 Трудоустройств

о учащихся в 

Учащиеся 

общеобразовательн



четверти.  

 

района, участие учащихся 

7-10 классов в работе по 

благоустройству 

территории  

каникулярное 

время 

ых учреждений 

района, 

специалисты ГКУ 

ВО ЦЗН  

Репьевского района 

 

 

 Ответственное лицо за профориентационную деятельность: 

 Терехова Ю.Н. инспектор отдела по образованию,84737422718, ioo3042@govvrn.ru  
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Приложение 2 

 

Форма отчета о профориентационной деятельности в 2019 году 

1. Название, дата и место проведения мероприятия. 

2. Краткое содержание. 

3. Какие цели были достигнуты в ходе мероприятия. 

4. Категория участников. 

5. Количество участников. 

6. Оценка содержания мероприятия. 

7. Ссылки на электронные ресурсы-публикации о мероприятии. 

8. Находки и положительные моменты в организации и проведении мероприятия. 

9. Ссылки из официального сайта администрации муниципального района на планы профориентационной 

деятельности за 2019 и 2020 годы, отчет о профориентационной деятельности за 2019 год. 

10. Ссылки на интернет-источники, содержащие планы профориентационной деятельности на уровне образовательных 

учреждений. 

 

 

 


