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План мероприятий 
отдела по образованию администрации Репьевского муниципального района 

Воронежской области 
и государственного казенного учреждения Воронежской области 

«Центр занятости населения Репьевского района» 
по организации профессиональной ориентации учащихся 

общеобразовательных учреждений Репьевского района 
на 2020 год 

№ 
п/п 

Наименование 
мероприятий 

Сроки 
проведения 

Место проведения Ответственные 
исполнители 

1. Проведение классных часов 
в 9-11 классах 
общеобразовательных 
учреждениях и 
родительских собраний в 
выпускных классах на тему 
«Положение на рынке труда 
в Репьевском районе» с 
участием специалиста ГКУ 
ВО ЦЗН Репьевского 
района с целью знакомства 
с ситуацией на рынке труда 
района и дефицитом 
профессиональных кадров 

в течение 
года 

общеобразовательные 
школы 

общеобразовательные 
школы, 

ГКУ ВО ЦЗН 
Репьевского района 

2. Организация ярмарок 
вакансий и учебных 
рабочих мест 

июнь ГКУ ВО ЦЗН 
Репьевского района, 

общеобразовательные 
школы 

ГКУ ВО ЦЗН 
Репьевского района, 

отдел по 
образованию, 

общеобразовательные 
школы 

3. Информирование учащихся 
в возрасте от 14 до 18 лет 
об организации временного 
трудоустройства в 
свободное от учебы время 

в течение 
года 

общеобразовательные 
школы, 

ГКУ ВО ЦЗН 
Репьевского района 

ГКУ ВО ЦЗН 
Репьевского района, 

общеобразовательные 
школы 



4. Профориентационная работа 
4.1. Тестирование 

(профессиональная 
диагностика) учащихся по 
выявлению интересов и 
возможностей подростка 
для определения круга 
профессий, где его 
природные данные могли 
бы раскрыться наиболее 
полно, учитывая 
возможности, 
предоставляемые 
экономикой района 

февраль, 
ноябрь 

общеобразовательные 
школы, 

ГКУ ВО ЦЗН 
Репьевского района 

общеобразовательные 
школы, 

ГКУ ВО ЦЗН 
Репьевского района 

4.2. Проведение урока 
«Карьера» с целью оказания 
помощи подросткам в 
выборе профессии и 
выявления интересов к 
определенному виду 
профессий 

в течение 
года 

общеобразовательные 
школы 

ГКУ ВО ЦЗН 
Репьевского района 

4.3. Проведение тематических 
классных часов с 
привлечением родительской 
общественности, 
представителей 
администрации 
муниципального района: 
- «Профессии моего края», 
- «Как избежать ошибок при 
выборе профессии» 

в течение 
года 

общеобразовательные 
школы 

общеобразовательные 
школы, 

ГКУ ВО ЦЗН 
Репьевского района 

4.4. Организация передвижной 
выставки 
«Рабочие кадры - будущее 
экономики страны», 
«Мир профессий» 
с целью знакомства 
учащихся с профессиями, 
учета психофизических 
особенностей организма, 
сильных и слабых сторон 
личности, а также ситуации 
на местном и региональном 
рынках труда 

в течение 
года 

общеобразовательные 
школы 

ГКУ ВО ЦЗН 
Репьевского района, 

общеобразовательные 
школы 

4.5. Проведение экскурсий на 
предприятия (организации) 
района с целью 
формирования у учащихся 

в течение 
года 

предприятия района ГКУ ВО ЦЗН 
Репьевского района, 

общеобразовательные 



представления о структуре 
современного 
производства, о содержании 
труда работника той или 
иной профессии, о 
преимуществах работы на 
конкретном предприятии 

школы, 
работодатели -
представители 

различных сфер 
экономической 
деятельности 

отдел по 
образованию 

4.6. Проведение встреч с 
представителями профессий 
«Профессии на все времена», 
«Мое увлечение - моя 
профессия» 
с целью популяризации 
дефицитных на рынке труда 
района профессий 

в течение 
года 

общеобразовательные 
школы, 

предприятия района 

общеобразовательные 
школы, 

ГКУ ВО ЦЗН 
Репьевского района 

5. Проведение «круглого 
стола» по теме 
«Организация работы по 
профессиональной 
ориентации в 
общеобразовательном 
учреждении» с участием 
директоров школ 

август-
сентябрь 

отдел по 
образованию 

отдел по 
образованию 


