
План работы РМО на 2020-2021 учебный год 

Цель:  создание организационных условий, способствующих повышению 

профессиональной компетентности педагогов ДОУ в условиях реализации 

ФГОС ДО. 

Дата Тема Ответственный  

Август 2020 г «Установочное» 

1. Анализ работы РМО за 

2019-2020г 

Утверждение плана 

работы на 2020-2021 

уч. год 

2. Профессиональный 

стандарт педагога 

3. Технология личностно-

ориентированного 

взаимодействия 

педагога с детьми в 

ДОУ 

Руководитель РМО 

Сахарова В.К. 

 

 

 

 

Баева Т.В. 

 

Вахнина Е.И. 

Март 2021 г «Инновационная 

деятельность по физическому 

развитию как одно из условий 

повышения качества 

работы»: 

1. Инновационные 

технологии в 

физическом развитии 

дошкольников. 

2. Игровая деятельность 

дошкольников как 

эффективное средство 

физического развития 

и оздоровления. Опыт 

работы. 

3. Опыт работы ДОУ по 

привитию навыков 

здорового образа 

жизни дошкольникам. 

 

 

 

 

 

Якушенко 

Е.А.(Репьевский д/с) 

 

 

 

Ярмонова Н.И. 

(Краснолипьевский д/с) 

 

 

 

 

 

Огнева О.В. (Колбинский 

д/с) 

 


