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Приложение 1 

 

МОНИТОРИНГОВАЯ КАРТА 

Муниципальное казенное учреждение дополнительного образования  

Репьевского муниципального района «Центр дополнительного 

образования»______________________________________________ 
(полное название учреждения, территория) 

 

Основные сведения: 

1. Учреждение состоит в  РДШ: с 1996г___26 апреля___ 2021____г. 

2. Количество участников РДШ в ОО: _45_______ человек 

3. Куратор РДШ в ОО___Дручинина  А.П. педагог дополнительного 

образования___________________________________________,  
                                                                                                  (ФИО куратора, должность)  

назначен __________________________________________________________ 
                                                                  (номер приказа и дата назначения) 

№  

п/п 

Критерии Показатели и их 

целевое значение 

Кол-во баллов  

1 
Эффективность 
воспитательной 

деятельности 

Наличие 

положительной 

динамики 

воспитанности 
учащихся, активно 

занятых деятельностью 

РДШ (по сравнению с 
2019 г.): 

- отсутствие 

мониторинга 
воспитанности – 0 

баллов; 

- наличие 

положительной 
динамики (в 

приложении к карте 

перечислить 
используемые в работе 

методики для 

диагностики уровня 
воспитанности) 1-10 

баллов 

8 

В мониторинге 

воспитанности 

составляет 

наблюдение за 
поступками, 

действиями, 

отношениями  и 
предпочтениями 

детей, выявление и 

анализ мотивации. 

Вовлеченность детей из  

«группы риска» в 
деятельность РДШ (в 

приложении к карте 

указать общее 
количество детей 

«группы риска» в ОО и 

количество детей 

«группы риска», 
включенных в 

деятельность РДШ; 

указать, каким 
образом дети «группы 

7 

Реклама деятельности 

в соцсетях и ВК, 
беседы с 

родителями,и детьми, 

приглашение на 
разные мероприятия 

вместе с родителями 

и возможно участие. 
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№  
п/п 

Критерии Показатели и их 
целевое значение 

Кол-во баллов  

риска» включены в 

деятельность РДШ):  

- вовлечены 1-10%  - 3 
балла; 

- вовлечены 11-50%  - 7 

баллов; 
- вовлечены 51-100%  - 

10 баллов 

Вовлеченность детей с 

ОВЗ в деятельность 
РДШ (в приложении к 

карте указать общее 

количество детей с 
ОВЗ в ОО и количество 

детей с ОВЗ, 

включенных в 
деятельность РДШ; 

указать, каким 

образом дети с ОВЗ 

включены в 
деятельность РДШ): 

- вовлечены 1-10%  - 3 

балла; 
- вовлечены 11-50%  - 7 

баллов; 

- вовлечены 51-100%  - 

10 баллов 

               7  

 

Индивидуальный 
подход, подбираются 

индивидуальные 

задания согласно 
харакеристикам 

здоровья и  

учитываются 
интересы детей. 

2 

Эффективность 

позиционирования 
деятельности 

РДШ в 

учреждении 

 

Максимальное 

количество баллов по 

данному показателю – 

10. 
Своевременное 

размещение 

информации о 
деятельности РДШ в 

учреждении в сети 

Интернет (в 
приложении к карте 

прикрепить не менее 

шести скриншотов 
опубликованной 

информации):  

 несколько раз  в 

неделю: 
- только на сайте 

ОО  – 7 баллов; 

- только в 
социальных сетях (ВК, 

Instagram и др.) - 8 

баллов;  

- и на сайте ОО, и в 
социальных сетях - 9 

баллов; 

- и на сайте ОО, и в 
социальных сетях, и на 

          9  

2февраля 

«Освобождение 

Сталинграда»-беседа  
9февраля 

«Безопасность и 

правила поведения в 

зимний период вблизи 
водоемов.» -беседа 

11февраля «день 

Книгодарения» 
13февраля «Школа 

Актива» 

15февраля Итоги 
конкурса «Лучшее 

пожелание 

активистам РДШ» 

19февраля 
посвященное 

наступающему 

празднику 23февраля 
4 марта 

Муниципальный этап 

конкурса «Лидер 

XXIвека». 
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№  
п/п 

Критерии Показатели и их 
целевое значение 

Кол-во баллов  

сайте УО - 10 баллов; 

 еженедельно: 

- только на сайте 
ОО  – 4 балла; 

- только в 

социальных сетях (ВК, 
Instagram и др.) - 5 

баллов;  

- и на сайте ОО, и в 
социальных сетях - 6 

баллов 

 один раз в месяц: 

- только на сайте 
ОО  – 1 балл; 

- только в 

социальных сетях (ВК, 
Instagram и др.) - 2 

баллов;  

- и на сайте ОО, и в 

социальных сетях - 3 
баллов. 

Наличие наглядности и 

постоянное её 
распространение среди 

родителей, учащихся – 

5 баллов  

5 

Эмблемы РДЮО, 

анкеты, материалы по 
безопасности 

жизнедеятельности и.. 

т. д, приглашения на 

мероприятия, буклеты 
с символикой РДЮО. 

Наличие стенда РДШ в 

учреждении (в 
приложении к карте 

вставить фотографию 

стенда) – 5 баллов 

5 

 

3 

Эффективность 

педагогической 

деятельности 

Участие педагогов в 
событиях РДШ (в 

приложении к карте 

перечислить 
мероприятия с 

указанием ФИО 

педагога или 

приложить скан 
сертификатов, 

удостоверений и др.): 

- семинары: 
федеральные, 

региональные - 5 

баллов 
- всероссийские 

форумы – 5 баллов 

5 

Семинары 
руководителей., 

Молодежный форум 

«Траектория 
развития» 

Сертификат, 

Звездный 30.11.2020г. 

Сертификат. 
участника 

региональной 

образовательной 
сессии 

«Дополнительное 

образование-для 
каждого ребенка в 

рамках IX Форума 

одаренных детей 

Воронежской области 
от 29.11.18 № 1350 

Презентация опыта 

деятельности РДШ (в 
приложении к карте 

                  12  

Школа Актива» 

«ЛидерXXI века», 
мастер-классы, 
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№  
п/п 

Критерии Показатели и их 
целевое значение 

Кол-во баллов  

перечислить 

мероприятия с 

указанием ФИО 
педагога или 

приложить скан 

сертификатов, 
удостоверений и др.): 

- на федеральном 

уровне – 10 баллов; 
- на региональном 

уровне – 7 баллов; 

- на муниципальном 

уровне – 5 баллов 

участие в конкурсе 

педмастерствоа 

кураторов РДЮО на 
региональном уровне 

Результативность 

участия во 

всероссийских 
педагогических 

конкурсах РДШ (в 

приложении к карте 

приложить скан 
дипломов, грамот, 

сертификатов): 

- победитель 
всероссийского 

педагогического 

конкурса – 10 баллов 

- участие – 5 баллов 

5 

Благодарность за 

большой личный 

вклад в развитие 
Российского 

движения 

школьников на 

территории 
Воронежской 

области.от 15 декабря 

2020г.№303-л/с. 
Участие  в конкурсе 

педмастерства 

кураторов РДЮО на 

региональном уровне 

4 

Эффективность 

управленческой 

деятельности 

Развитие системы РДШ 

в учреждении (в 

приложении к карте 
приложить скан 

приказа о назначении): 

- назначение кураторов 

по направлениям РДШ 
из числа 

педагогических 

работников – 10 баллов 

10 

Протоколы избрания 

председателей 

первичных отделений 
и председателя 

местного отделения 

на год (каждый год.) 

Поддержка развития 

РДШ в учреждении (в 

приложении к карте 

приложить скан 
приказов): 

- наставничество – 5 

баллов; 
- привлечение вожатых 

на практику – 5 баллов 

- обучение в 
Корпоративном 

Университете РДШ (с 

получением 

сертификата)  3 
человека- 5 баллов 

5-10 человек-7  баллов 

10 и более человек- 10 
баллов 

5 

Обучение в 

Корпоративном 

Университете курсы 

Сертификат 
«Интеграция 

мероприятий РДШ  в 

программы 
образовательной 

организации 

09.10.2019г 
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№  
п/п 

Критерии Показатели и их 
целевое значение 

Кол-во баллов  

5 
Эффективность 
организаторской 

деятельности 

Максимальное 

количество баллов по 

данному показателю – 

20. 
Участие в проектах 

РДШ, Днях единых 
действий: 

- проведение 18 Дней 

единых действий в 
учреждении - 10 баллов 

- участие в более 7 

проектах и программах 

РДШ - 10 баллов 
- проведение 5-10 Дней 

единых действий в 

учреждении - 7 баллов 
- участие в более 3-5 

проектах и программах 

РДШ - 7 баллов 

- проведение 3-5 Дней 
единых действий в 

учреждении - 5 баллов 

- участие в 1-2 
проектах и программах 

РДШ - 3 балла 

10 

 

Акция «Мой космос», 

Акция «День смеха», 

Всероссийская акция 
«Подари книгу», 

Акция «День 

защитника 
Отечества», 

Акция «День защиты 

детей», 
Акция «День России», 

Акция «Будь здоров!» 

Развитие детского 

самоуправления (в 
приложении к карте 

приложить скан 

протокола о создании 
детского Совета и 

план работы на 2019 

год): 
- в учреждении создан 

и работает детский 

Совет РДШ более 1 

года – 10 баллов; 
- в учреждении создан 

и работает детский 

Совет РДШ  более 
полгода – 5 баллов 

10 

 

6 

Участие учащихся 
в конкурсной 

деятельности 

РДШ 

Максимальное 

количество баллов по 

данному показателю – 

40. 
Участие учащихся в 

конкурсной 
деятельности РДШ (в 

приложении к карте 

приложить сканы 

дипломов, грамот, 
сертификатов): 

- победы во 

всероссийских 
конкурсах - 10 баллов; 

10 

 
 

Победа в творческом 

конкурсе «Школа 

актива»,1-е место 
Когтева Николая, 2-е 

место Аккерманову 

Полину, Макулову 
Руфину,3-место 

Кузнецова 

Вика,Приходько Яна, 

Сидельникову 
Веронику,Столбову 

Анастасию.За 

активное участие 
Кобелева 
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№  
п/п 

Критерии Показатели и их 
целевое значение 

Кол-во баллов  

- победы в 

региональных 

конкурсах - 7 баллов; 
- количество 

участников во 

всероссийских 
конкурсах более 20 

человек - 10 баллов; 

- количество 
участников во 

всероссийских 

конкурсах более 10 

человек - 6 баллов; 
- количество 

участников во 

всероссийских 
конкурсах до 10 

человек - 4 балла 

- количество 

участников 
региональных 

конкурсов более 20 

человек – 6 баллов 
- количество 

участников 

региональных 
конкурсов более 10 

человек – 4 балла 

- количество 

участников 
региональных 

конкурсов до 10 

человек – 3 балла 

Карина,Малыхина 

Ольга,Олемская 

Настя,Нотолицына 
Алина, Сертификаты 

участников на 

муниципальном 
уровне Сертификаты 

областного конкурса  

творческих работ  по 
пропаганде здорового 

и безопасного образа 

жизни  более 10 

человек-4 балла, 
конкурс социальных 

проектов-участие. (2 

человека). Участие в 
межрегиональном 

фестивале 

образовательных 

практик организаций 
отдыха детей и их 

оздоровления «Смена 

мечты» Конкурс 
«Игра-дело 

серьезное» (4-балла) 

(Свидетельство)2020г. 
Лауреат конкурса 

посвященный 100 -

летию пионерии 

«Знаковые фигуры» 
Дручинина А.Д. 

Конкурс «Свежий 

ветер» в номинации 
«Мир в новых 

красках»3- место 

Беляева Карина, 
Дручинина Настя3-

место. Участие в 

конкурсе «Свежий 

ветер» на 
региональном уровне 

Дручинина Н., 

Беляева Карина.,  
 

 

7 
Грантовая 
активность 

Участие в грантовых 

конкурсах 
Росмолодёжи, РДШ (в 

приложении к карте 

приложить сканы 
документов о 

получении грантов, 

скрины ободренных 

заявок или сканы 
заявок): 

                 7 

Социальный проекты 

участие 
«Школьный дворик» 

«Подари жизнь 

книгам» 
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№  
п/п 

Критерии Показатели и их 
целевое значение 

Кол-во баллов  

- победа и получение 

гранта – 10 баллов; 

- участие в грантовом 
конкурсе – 7 баллов 

8 

Эффективность 

методической 

деятельности 

Анализ опыта работы 

ОО по направлениям 
деятельности РДШ (в 

приложении к карте 

указать темы и даты 

проведения 
мероприятий, издание 

с публикацией):  

- публикации педагогов 
о деятельности РДШ – 

10 баллов; 

- распространение 
педагогического опыта 

(на педсоветах, МО, 

семинарах) – 7 баллов 

17 

Мастер-классы 7-

баллов 
«Дистанционное 

обучение в ДО» 

«Правильное 

планирование и 
организация 

мероприятий в ДО на 

период пандемии» 
«Новые идеи 

совершенствования в 

работе своей ДО», 
«Системный подход в 

работе с трудными 

подростками своей 

ДО» 
«Использование ИКТ 

для работы ДО» 

9 

Эффективность 

проектной и 
инновационной 

деятельности 

Количество новых 

инициированных и 
реализованных 

проектов по 

деятельности РДШ (в 
приложении к карте 

указать название и 

даты проведения 
мероприятий, по 

возможности 

приложить 

скриншоты 
опубликованной 

информации о 

мероприятии): 
- в муниципалитете – 7 

баллов; 

- в регионе - 10 баллов 

            7 

2февраля 

«Освобождение 
Сталинграда»-беседа  

9февраля 

«Безопасность и 
правила поведения в 

зимний период вблизи 

водоемов.» -беседа 
11февраля «день 

Книгодарения» 

13февраля «Школа 

Актива» 
15февраля Итоги 

конкурса «Лучшее 

пожелание 
активистам РДШ» 

19февраля 

посвященное 
наступающему 

празднику 23февраля 

4 марта 

Муниципальный этап 
конкурса «Лидер 

XXIвека». 

11 марта Классная 
встреча с РДШ в 

МБОУ 

«Краснолипьевская 

СОШ» 
17 марта «Крымская 

весна»-беседа с 

показом презентации 
и другие. 
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№  
п/п 

Критерии Показатели и их 
целевое значение 

Кол-во баллов  

ИТОГО (максимальное количество баллов - 222): 139  

 


