
 

   
 

Администрация Репьёвского муниципального района 

Воронежской области 

ОТДЕЛ ПО ОБРАЗОВАНИЮ  

 

П Р И К А З 

 

от       23.07.2024  г.                                                                         №  338  

 

с. Репьёвка 

 

Об утверждении публичного доклада о деятельности отдела по 

образованию за 2023-2024 учебный год. 

  

Руководствуясь Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации» № 273 – ФЗ от 29.12.2012 года, письмом Минобрнауки РФ от 

28.10.2010 г. № 13-312 «О подготовке Публичных докладов», в соответствии 

с Положением о публичном докладе, с целью обеспечения информационной 

открытости и прозрачности деятельности отдела по образованию 

администрации муниципального района п р и к а з ы в а ю: 

 

 1. Утвердить публичный доклад отдела по образованию администрации 

Репьёвского муниципального района за 2023-2024 учебный год согласно 

приложению. 

 2. Разместить публичный доклад на официальном Интернет – сайте 

учреждения не позднее 31.07.2024 г.  

 3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 

 

Руководитель 

отдела по образованию                                            Н.П. Доманова 

 

 

 



 

 

УТВЕРЖДЕН: 

 

приказом отдела по образованию 

от «23 » июля 2024 года № 338 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПУБЛИЧНЫЙ 

доклад отдела по образованию 

администрации Репьёвского муниципального 

района 
 

 

 

 

 

 

 

396370, Воронежская область, 

Репьёвский район, с. Репьёвка, пл. 

Победы,1 

Тел.: 8 47 374 2 27 19 

e-mail: lmsemenova@govvrn.ru 

Руководитель: Доманова Наталья 

Павловна. 
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ВВЕДЕНИЕ 

 

Публичный доклад является отчётом об основных итогах, проблемах, 

перспективах развития муниципальной системы образования, а также 

приоритетных направлениях деятельности отдела образования по 

выполнению целей и задач, стоящих перед российским образованием. 

Доклад способствует формированию информационной открытости 

муниципального органа управления образованием, системы образования 

Репьёвского муниципального района, развитию информационного диалога и 

согласования интересов всех участников образовательного процесса. 

Публичный доклад подготовлен в соответствии с рекомендациями 

Министерства образования и науки Российской Федерации. 

 

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА 

МУНИЦИПАЛИТЕТА КАК ФАКТОР, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЙ 

УСЛОВИЯ РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ 

ОБРАЗОВАНИЯ 

Репьёвский муниципальный район расположен в западной части 

Воронежской области, в 127 км от г.Воронежа, ближайшая железнодорожная 

станция – г. Острогожск - 54 км от райцентра. Репьёвский район граничит с 

Острогожским, Хохольским, Нижнедевицким районами нашей области, 

Красненским и Старооскольским районами Белгородской области. 

Территория района составляет 934 кв.км. 

Современная история Репьёвского района берет начало 12 января 1965 

года, когда район был образован вновь Указом Президиума Верховного 

Совета РСФСР от 12.01.1965 года № 35 «Об изменениях в административно-

территориальном делении Воронежской области» в современных границах с 

присоединением сел Прилепы, Колбино и хуторов Сасовка 1-я и Сасовка 2-я. 

В административном отношении район делится на 11 сельских 

поселений, которые объединяют 42 населенных пункта. 

Административным центром района является село Репьёвка, 

расположенное в южной части района на левом берегу реки Потудань. 



По состоянию на 01 января 2024 года численность постоянного 

населения района составляет 15 025 человек. 

Район полностью газифицирован. До каждого населенного пункта 

подведены дороги с твердым покрытием. 

 

1. Цели и задачи муниципальной системы образования. 

 

Общая характеристика муниципальной системы образования. 

 

1.1. Цели и задачи муниципальной системы образования. 

Основная цель развития сферы образования - повышение доступности 

качественного образования, соответствующего требованиям инновационного 

развития экономики региона и муниципалитета, современным потребностям 

общества и каждого гражданина нашего района. 

Приоритетными направлениями деятельности отдела по образованию в 

2023 году являлись: 

- обеспечение государственных гарантий доступности качественного 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования; 

- создание безопасных условий образовательного процесса; 

- совершенствование материальной технической базы образовательных 

учреждений; 

- сохранение и укрепление здоровья детей и подростков. 

 

1.2. Задачи образовательной политики на 2024 – 2025 учебный год. 

 

 Приоритетом деятельности муниципальной системы образования в 

2024-2025 учебном году является консолидация всех усилий по обеспечению 

гарантий предоставления качественного дошкольного, общего и 

дополнительного образования в соответствии с ориентирами стратегии 

инновационного развития сферы образования Российской Федерации: 

 - реализация регионального проекта «Цифровая образовательная 

среда» на базе МКОУ Колбинская СОШ; 

 - активное вовлечение дошкольных образовательных организаций в 

проектную деятельность, проведение районного конкурса проектов среди 

детских садов;  

 -увеличение количества участников Всероссийских и областных 

конкурсов, включенных в единый Перечень конкурсов и Олимпиад, 

утвержденных Министерством Просвещения РФ. Повышение качества 



предоставляемых конкурсных материалов; 

 - развитие исследовательской и проектной деятельности школьников, 

организация участия в таких Всероссийских конкурсах, как «Большие 

вызовы», «Большая перемена», Всероссийском конкурсе юношеских 

исследовательских работ им. Вернадского, открытого конкурса 

исследовательских работ «Высший пилотаж», Всероссийских конкурсов 

исследовательских работ «Наука – первые шаги», «Лестница в науку» и 

«Юные исследователи» и т.п. 

 

1.3. Соответствие муниципальной политики в сфере образования 

основным направлениям и приоритетам образовательной политики в 

Российской Федерации. 

 

 В истекшем году, как и в прошлые годы, образование являлось 

приоритетным направлением муниципальной социальной политики.  

 Во исполнение Указов президента от 07 мая 2007 года проведены 

мероприятия по повышению средней заработной платы педагогических 

работников детских садов, школ и учреждения дополнительного образования 

детей.  

Наименование категории 2021 год 2022 год 2023 год 

Педагогические работники 

общего образования 

35 389,90 38164,32  

Педагогические работники 

дошкольного образования 

30 631,10 35025,27  

Педагогические работники 

дополнительного образования 

36009,72 39983,33  

Приоритетное внимание в системе дошкольного, общего и 

дополнительного образования уделялось решению задач по созданию равных 

возможностей для получения качественного образования и позитивной 

социализации детей, внедрению современных образовательных технологий, 

совершенствованию педагогического корпуса, стимулированию 

качественного труда педагогических работников, развитию системы оценки 

качества образования и информационной открытости системы образования. 

Ежедневный подвоз к месту учебы был обеспечен для 160 школьников, 

нуждающихся в подвозе.  

100% детей от 1,5 до 7 лет обеспечены местами в дошкольных 

образовательных учреждениях. 



 

2. Доступность образования. 

2.1. Структура сети образовательных учреждений. 

 

Система образования района представлена следующими муниципальными 

образовательными учреждениями: 

– 8 общеобразовательных школ: 6 средних, 2 основные. Одно учреждение 

(МБОУ «Краснолипьевская школа») имеет структурное подразделение, 

реализующее образовательные программы основного общего образования в 

с. Новосолдатка; 

–1 учреждение дополнительного образования: Центр дополнительного 

образования, отделением которого является спортивная школа; 

–дошкольное образование представлено 1 юридическим лицом 

(Репьёвский детский сад «Солнышко») и 7 – ю структурными 

подразделениями. 

Всего в составе муниципальной образовательной сети – 10 учреждений. 

Все детские сады муниципалитета общеразвивающего вида. 

В районе все общеобразовательные учреждения работают в режиме 

пятидневной рабочей недели, в одну смену. 

Учреждений среднего и высшего профессионального образования на 

территории района нет. 

2.2. Контингент обучающихся и охват образованием детей 

соответствующего возраста. 

На начало 2023-2024 года в общеобразовательных организациях района 

обучались 1021 учащийся. Число первоклассников – 89 человек, что на 24 

ребенка меньше по сравнению с прошлым учебным годом. 

2.3. Образование для детей с ограниченными возможностями здоровья. 

 

В четырех общеобразовательных учреждениях муниципального района 

(МБОУ «Репьёвская школа», МКОУ Колбинская СОШ, МКОУ Россошанская 

СОШ, МКОУ Истобинская СОШ) и МБДОУ «Репьёвский детский сад 

«Солнышко» созданы условия для инклюзивного образования детей-

инвалидов и детей с ОВЗ в рамках государственной программы Воронежской 

области «Доступная среда». 

Для детей школьного возраста, с ограниченными возможностями 

здоровья, в районе реализуется инклюзивное образование, в том числе 

организовано индивидуальное обучение на дому. 



Группа школьников с ограниченными возможностями здоровья 

неоднородна. В нее входят дети с нарушениями речи, опорно-двигательного 

аппарата, задержкой психического развития, интеллекта. 

Для каждого разработаны и реализуются адаптированная 

образовательная программа и индивидуальный план развития ребенка. 

(Таблица 6). 

2.4. Дошкольное образование. 

Для обеспечения права граждан на получение дошкольного образования 

в районе функционирует 1 дошкольное образовательное учреждение и 7 

отделений дошкольного образования на базе школ. Численность контингента 

детей составляет 324 воспитанника. 

Наш район - одна из немногих территорий, где нет очереди на 

устройство в детский сад детей в возрасте от 1,5 до 7 лет. 

 

2.5. Дополнительное образование. 

 

На протяжении многих лет сеть дополнительного образования детей 

остается стабильной. В районе функционирует 1 учреждение 

дополнительного образования: муниципальное казенное учреждение 

дополнительного образования «Центр дополнительного образования» с 

общим охватом 915 обучающихся. 

Основным видом деятельности являются общеразвивающие и 

предпрофессиональные программы по следующим направлениям: 

физкультурно-спортивное, художественное, техническое, туристско-

краеведческое, естественнонаучное, социально-гуманитарное. В «Центре 

дополнительного образования» работает специализированная 

информационная система «Навигатор», сайт учреждения, где можно 

получить информацию об услугах дополнительного образования, 

осуществлять сбор данных по учету детей. 

Созданы условия для функционирования и обеспечения системы 

персонифицированного финансирования дополнительного образования 

детей: утверждена уполномоченная организация системы 

персонифицированного финансирования дополнительного образования детей 

на территории Репьевского района – муниципальное казенное учреждение 

«Центр дополнительного образования», создан МОЦ по реализации 

персонифицированного финансирования, разработан и утвержден 

административный регламент предоставления муниципальной услуги 

«Прием в образовательные организации Репьёвского муниципального района 

Воронежской области, реализующие дополнительные общеобразовательные 



программы, а также программы спортивной подготовки». 

Административный регламент размещен на сайте отдела по образованию 

https://rep.profiedu.ru/documents/8 и на сайте ОМСУ Репьёвского 

муниципального района https://www.repevka-msu.ru/administrativnye-

reglamenty-4.html  в разделе «Проекты».  

3. Результаты деятельности системы образования. 

3.1.Учебные результаты. 

3.1.1.Государственная (итоговая) аттестация выпускников 11 классов. 
 

В 2024 году к государственной итоговой аттестации был допущен 41 

выпускник XI классов общеобразовательных школ района. 

В основной период аттестат о среднем общем образовании получили 40 

выпускников,1 выпускник не сдал математику базового уровня, пересдача в 

сентябре.  

 Аттестаты с отличием и медаль «За особые успехи в учении I степени» 

за курс средней школы получили 4 выпускницы (2 выпускницы МКОУ 

Колбинская СОШ,1выпускникница –МКОУ Истобинская СОШ ,1 

выпускница - МБОУ «Репьёвская школа» и аттестаты с отличием и медаль 

«За особые успехи в учении II степени»2 выпускницы(МКОУ-Колбинская 

СОШ и МБОУ «Репьёвская школа» (14,6%),(в 2023- медалистов нет, в 2022 

году -2 выпускницы получили медали). 

 Выпускники улучшили качество знания по математике профильной. 

Наибольший балл– 94 балла( Репьёвская школа), 70 и более баллов набрали 7 

выпускников из 13 выпускников выбравших этот экзамен, средний бал 64 ( 

областной 62)  

3.1.2. Государственная (итоговая) аттестация выпускников 9 

классов. 

          99 выпускников 9-ых классов из 7 общеобразовательных учреждений 

района проходили ОГЭ по двум обязательным учебным предметам (русский 

язык и математика) и двум предметам по выбору. 1 обучающийся из МБОУ 

«Краснолипьевская школа» проходил государственную итоговую аттестацию 

в форме ГВЭ.  Один обучающийся из МБОУ «Репьёвская школа» 

отсутствовал на экзаменах по причине болезни. Говоря об уровне 

подготовки, по всем предметам максимально набранные баллы отсутствуют. 

По итогам ОГЭ 98 % обучающихся получили аттестаты об основном общем 

образовании, в том числе аттестаты с отличием - 3 человека из МКОУ 

Колбинская СОШ.  

За последние годы прослеживается тенденция к сокращению количества 

выпускников 9-х классов, продолжающих обучение в 10-х классах. 

https://rep.profiedu.ru/documents/8
https://www.repevka-msu.ru/administrativnye-reglamenty-4.html
https://www.repevka-msu.ru/administrativnye-reglamenty-4.html


 

3.1.3. Внеучебные достижения обучающихся 

В региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников в 2023 

году 2 обучающихся из Репьёвской школы (один из них  по трем предметам) 

1- из Краснолипьевской школы, 1- из Россошанской школы, 1  - 

из Истобинской школы по двум предметам. По итогам - 2 призера по 

технологии (МБОУ «Репьёвская школа»). 

В соответствии с графиком в общеобразовательных учреждениях района 

с 14.09.2023г. по 27.10. 2023г. был проведен школьный этап Всероссийской 

олимпиады школьников.  Муниципальный этап был проведен с 14.11.2023г. 

по 13.12.2023г.  

  Школьный этап проводился на базе общеобразовательных организаций 

с использованием технологической платформы «Цифровой 

образовательный портал Воронежской области», технологической 

платформы «Сириус». Все олимпиады проводились в тестирующей системе 

онлайн.  

Муниципальный этап ВсОШ проходил очно на базе двух площадок – 

МБОУ «Репьёвская школа» и МБОУ «Краснолипьевская школа». 

Для проверки олимпиадных работ МЭ были созданы районные жюри по 

каждому общеобразовательному предмету.   

Всего в школьном этапе олимпиады по 20 предметам приняли участие 

557 учащихся 4-11 классов, в муниципальном этапе – 122 учащихся 7-11 

классов. Необходимо отметить, что большинство обучающихся принимали 

участие в нескольких олимпиадах. Поэтому охват участия составил в ШЭ – 

3213, в  МЭ - 302.  

 

Участие в конкурсах. 

 Приоритетными направлениями в организации воспитательной работы в 

образовательных учреждениях района являются духовно-нравственное, 

гражданско – патриотическое воспитание, формирование правовой культуры 

и толерантности, потребности в здоровом образе жизни у всех участников 

воспитательного процесса, социализация детей и подростков. 

 Наиболее значимые достижения образовательных учреждений в данном 

направлении представлены в таблице 1. 

  Воспитанники и педагоги дошкольных образовательных учреждений 

получили следующие результаты:    

 1.МБДОУ «Репьёвский детский сад «Солнышко» 2 место в 

региональном конкурсе плакатов «Дети и деньги»; 



 2. МБДОУ «Репьёвский детский сад «Солнышко» 3 место в 

региональном конкурсе исследовательских работ «Я исследователь»; 

 3. МБДОУ «Репьёвский детский сад «Солнышко» 2 место в 

межрегиональном конкурсе «Юный эрудит»; 

         4. МБДОУ «Репьёвский детский сад «Солнышко» 3 место в 

межрегиональном конкурсе «Моя лаборатория»; 

          5. МБДОУ «Репьёвский детский сад «Солнышко» 1 место во 

всероссийском заочном конкурсе «Никто не забыт, ничто не забыто»; 

          6. МБДОУ «Репьёвский детский сад «Солнышко» 2 место во 

всероссийском заочном конкурсе «Большое путешествие маленького 

читателя»; 

          7. МБДОУ «Репьёвский детский сад «Солнышко» 1,2,3 места во 

всероссийском дистанционном конкурсе «Играй-ка» 

 

 3.1.4. Региональный проект «Акселератор персональных 

профессиональных маршрутов» 

 

        С введением новых ФГОС среднего общего образования 

обязательным является профильное обучение. Всем десятиклассникам была 

предоставлена возможность зарегистрироваться и стать участниками 

регионального профориентационного проекта «Акселератор персональных 

профессиональных маршрутов». В реализации проекта участвуют ВУЗы, 

функционирующие на территории Воронежской области. Каждый 10-

классник выбрал программу по своим интересам. Проект направлен на 

формирование у обучающихся представления о передовых отраслях 

экономики региона и формирование востребованных предпрофессиональных 

компетенций. В 2023-2024 учебному году зарегистрировалась 34 участника 

проекта: наиболее востребованными стали курсы «На пути к педагогической 

профессии», его выбрали 15 обучающихся. 

С 1 сентября 2023 г. Минпросвещения России внедрило Единую 

модель профессиональной ориентации — профориентационный минимум в 

образовательных организациях, реализующих основные 

общеобразовательные программы. В соответствии с указанными 

рекомендациями Минпросвещения России профминимум реализуется на базе 

проекта «Билет в будущее» в рамках федерального проекта «Успех каждого 

ребёнка». Все школы нашего района участвовали в этом проекте. МБОУ 

«Репьёвская школа»реализовала проект на продвинутом уровне, участвовала 

в реализации сетевых программ совместно с ГБПОУ ВО «Острогожскиий 

многопрофильный техникум» по направлению «Профессиональное 



обучение». Учащиеся 9 классах прошли обучение по программам 18545 

«Слесарь по ремонту сельскохозяйственных машин и оборудования» и 16675 

«Повар». 

 С 1 сентября 2023 года в школах проводилось профориентационное 

занятия «Россия — мои горизонты». Минпросвещения разработало единую 

модель, в рамках которой каждый четверг школьникам 6-11 классов 

рассказывали о востребованных профессиях на рынке труда.  

 

3.1.5. Навигаторы детства. 

2023-2024 учебный год год стал продолжением в развитии воспитательной 

деятельности по проекту «Навигаторы детства». В районе воспитательной 

деятельностью продолжают заниматься 8 советников во главе с 

муниципальным координатором. Несмотря на развитие и улучшение 

процесса   воспитания, к началу нового учебного 2023 года произошла замена 

советников по 3 школам Репьёвского района. Связано это прежде всего с 

повышением требований к качеству воспитания и развития воспитательного 

процесса в современных условиях. Советники успешно прошли обучение и с 

1 сентября 2023года приступили к работе: в Усть-Муравлянской, Платавской, 

Бутырской школах. Усть-Муравлянская школа продолжала работать на 0,5 

ставки на областном бюджете по проекту «Навигаторы детства», Платавская 

школа была на начало учебного  2023года выведена из проекта «Навигаторы 

детства» на федеральном уровне и также осталась на 0,5 ставки работать на 

областном бюджете. Все остальные шесть школ продолжили свою работу на 

0,5 ставки на федеральном, так 0,5ставки на областном бюджете. 

  Осенью 2023 года советник Колбинской школы была направлена на 

обучение и успешно прошла курсы повышения квалификации в сфере 

воспитания по проекту «Навигаторы детства» в республике Мордовия. Три 

советника из Истобинской, Платавской и Усть-муравлянской школ также 

являются председателями первичных отделений Российского Движения 

первых Репьёвского района и участвуют вместе с ребятами в деятельности 

детских общественных объединений. К началу 2023учебного года все 

учителя начальных классов прошли курсы   по программе «Орлята России» и 

получили сертификаты. Учащиеся начальных классов всех 

общеобразовательных учреждений к началу учебного 2023года были 

зарегистрированы на сайте по программе «Орлята России». Колбинская 

школа получила символику на один класс. В ходе выполнения программы 

«Орлята России» педагоги начальных классов в конце учебного года приняли 

участие в конкурсе  Содружество Орлят России». Одним из победителей стал 

учитель начальных классов Краснолипьевской школы,который в августе 



сможет вместе с ребятами отдохнуть и принять участие в интересной 

программе «Содружество Орлят России» в Семилукском районе в летнем 

оздоровительном лагере «Ландыш».  

 Муниципальным координатором были проведены за весь учебный год 

выезды по школам. Целью, которых стал мониторинг воспитательного 

процесса и  участие в воспитательных мероприятиях. Мониторинг показал, 

что во всех школах имеется перечень необходимых документов по 

воспитанию, созданы разделы по воспитанию на сайтах школ, в 

общеобразовательных организациях идет развитие воспитательного 

пространства и мероприятия проводятся на достойном уровне.  

 Для работы советников в 2023-2024году Министерством просвещения 

были определены рабочие документы:  

План воспитательной работы на год. (Утвержденный заместителем Министра 

МинпросвещенияРоссийской Федерации А.В.Бугаевым ). 

Примерная рабочая программа воспитания для образовательных 

организаций.Разработан план районных мероприятий, который был включен 

в план работы советников, утвержденным Минпросвещением. 

 48 мероприятий было проведено советниками директоров по 

воспитанию и работе с детскими объединениями 9 из, которых -это 

районные. «Праздник Весны и труда»,» «День знаний», «День учителя», 

«День памяти и скорби», «День народного единства» и. т. д. Районные: «День 

семьи», «Ану-ка, девушки», «День птиц» , «Всемирный день доброты» и. т.д. 

Советники вместе с ребятами приняли участие в большом количестве акций и 

конкурсах. «Внуки по переписке», «Одна страна-одна команда», «Голос 

семьи», «Воспитать человека», «Вектор успеха», урок «От Руси до России», 

«Орден мужества», «Содружество Орлят России», «Семейные практики», 

конкурс рисунков «Мы- Орлята России».КТД «Цветик-семицветик», «День 

советника». 

 Немаловажное значение уделялось проведению семинаров советников 

и муниципального координатора. На семинарах педагоги обсуждали 

проблемы, делились опытом лучших воспитательных практик. Так были 

проведены: семинар-совещание «Воспитательная среда  в период летней 

оздоровительной кампании», мастер-класс по программе «Орлята России»и 

организация летнего отдыха первой лагерной смены», семинар-совещание 

«Воспитательная среда образовательного учреждения: итоги,перспективы!, 

семинар «Методическое сопровождение советника». 
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3.1.6. Общероссийское общественно-государственное движение детей и 

молодежи «Движение Первых» 

 В 2023 - 2024 гг. на базе Центра дополнительного образования 

открыто Местное отделение общественного движения детей и молодёжи, 

которое служит базой взаимодействия всех школ района. Первичные 

отделения действуют в 8 общеобразовательных учреждениях.  

Благодаря слаженной работе руководителей первичных отделений и 

Председателя местного отделения более 500 обучающихся смогли успешно 

принять участие в проектах регионального отделения, акциях и 

муниципальных мероприятиях. Официально зарегистрированных на сайте 

насчитывается более 300 обучающихся и педагогов. Региональный годовой 

показатель вовлеченности в деятельность Движения Первых выполнен на 

111% по состоянию на 31.12.2023. 

Медиацентр Местного отделения Движение первых «скРЕПка» 

действует на платформе социальной сети ВКонтакте в сообществе «Первые 

Репьёвский район». Обучающиеся активно участвуют во флагманских 

проектах «Первая помощь», «Мы – граждане России», «В гостях у учёного», 

«Зарница 2.0.», «МедиаПритяжение», «Премия Первых», «Родные-

Любимые», в региональных конкурсах «Моя Родина», «Моя семья живет в 

России», «Лидер XXIвека», «Фестиваль школьных театров», «Семейная 

команда» и других мероприятиях. В рамках муниципалитета реализуется 

конкурс «Путешествие по Репьёвскому району».  

В региональном конкурсе "В гостях у учёного" в викторинах отмечены 

обучающиеся Репьёвской школы. Региональный отбор в проектах «Премия 

Первых», «Школьная классика» был пройден первичным отделением МБОУ 

«Краснолипьевская школа».Значимым событием также являются две поездки 

обучающихся в количестве 56 обучающихся и 3 взрослых на выставку-форум 

«Россия» в г. Москве. 

4. УСЛОВИЯ ОБУЧЕНИЯ И ЭФФЕКТИВНОСТЬ 

ИСПОЛЬЗОВАНИЯ РЕСУРСОВ. 

4.1. Финансирование образования. 

Условия обучения зависят и от объёма финансовых вложений. 

В настоящее время финансирование образовательных учреждений 

Репьёвского муниципального района из трех видов источников: 

федерального, областного и муниципального бюджета. 

Основным методом финансирования образовательных учреждений 

является подушевое финансирование. 

 

 



4.2. Развитие учебно-материальной базы образовательных учреждений. 

 

Эффективность реализации образовательной программы напрямую 

зависит от материально-технической базы учреждений. 

В 2023 году продолжили работу по приведению образовательных 

учреждений района в соответствие с современными нормами и 

требованиями, а также по обновлению их материально-технической базы. 

В МКОУ Усть-Муравлянская ООШ в рамках национального проекта 

"Образование" открылся центр естественнонаучной и технологической 

направленности «Точка роста». Были отремонтированы и оснащены 3 

кабинета: естественно-научная лаборатория, кабинет технологической 

направленности и зона коворкинга. На эти цели из регионального бюджета 

были выделены следующие средства:- 2 747 000,00 руб. для капитального 

ремонта помещений,- 1 296 000,00 руб. для оснащения лабораторной 

мебелью. За счет средств федерального бюджета приобретены цифровые 

лаборатории, оргтехника, 3D-принтеры,квадрокоптеры. 

Для реализации программ с использованием дистанционных 

образовательных технологий в рамках федерального проекта адресной 

помощи школам с низкими образовательными результатами (проект «500+») 

в МКОУ Россошанская СОШ были приобретены: моноблочное 

интерактивное устройство с вычислительным модулем OPS на мобильной 

стойке, саундбар с микрофонным массивом, веб-камеры. На эти цели из 

средств субвенции было израсходовано 750000,00 рублей. Так же в МКОУ 

Россошанская СОШ было приобретено оборудование для коворкинг –зоны: 

учебная мебель: столы, стулья, тумбы на сумму 110682,00 рублей, рулонные 

шторы  для установки затемнения на сумму 90000,00 тысяч. Для 

оборудования спортивного зала спортивное оборудование на сумму 34318,00 

рублей ( гимнастический козел, гимнастический мостик, мячи, сетки для 

мини-футбола) 

Участие в областной адресной инвестиционной программе в 2023 году 

позволило выполнить 2 этап капитального ремонта МКОУ Колбинская 

школа. Из областного бюджета было выделено 25 млн. рублей, из 

муниципального - 252 525, 25 руб. Проведены работы по ремонту фасада, 

отмостки, входных групп и замене входных дверей, а также частично 

отремонтирована канализация и установлена система оповещения о 

потенциальной угрозе возникновения или о возникновении чрезвычайной 

ситуации. 

 В Колбинской школе реализованы мероприятия по приведению 

школьной территории к нормативным требованиям в рамках 



государственной программы Воронежской области «Развитие образования». 

На эти цели из областного бюджета было выделено 10 млн. руб., объем 

софинансирования составил 101, 01 тыс. руб.В ходе выполнения работ 

произведена укладка тротуарной плитки и асфальтового покрытия. 

Оборудовано пространство для отдыха и проведения школьных 

мероприятий: беседка, сцена, открытая площадка, скамейки. Кроме этого, 

демонтированы старые здания, установлено недостающее ограждение по 

периметру. 

В 2023 году Репьёвскому детскому саду «Солнышко» на установку 

системы оповещения, модернизацию видеонаблюдения из средств 

областного бюджета, а также из внебюджетных источников было выделено 

736 702 руб. 02 коп., в 2024 году – на ремонт входной группы 586 800 руб. 00 

коп. 
 

4.3.Сохранение и укрепление здоровья обучающихся, 

организация питания. 

Во всех образовательных учреждениях разработаны и реализуются 

планы мероприятий по формирования культуры здорового и безопасного 

образа жизни. На классных часах и общешкольных мероприятиях проводятся 

лекции, беседы, профилактические мероприятия, социальные акции по 

пропаганде здорового образа жизни, профилактике вредных привычек. 

Во всех образовательных учреждениях разработаны и реализуются 

планы мероприятий по формирования культуры здорового и безопасного 

образа жизни. На классных часах и общешкольных мероприятиях проводятся 

лекции, беседы, профилактические мероприятия, социальные акции по 

пропаганде здорового образа жизни, профилактике вредных привычек. 

В муниципальных образовательных учреждениях района продолжена 

реализация программы «Разговор о правильном питании», состоящая из 3-х 

частей: «Разговор о правильном питании» для учащихся 1-2 классов, «Две 

недели в лагере здоровья» для учащихся 3-4 классов, «Формула правильного 

питания» для учащихся 5-6 классов. Данный курс реализуется в школах как 

интеграция всех форм работы, включая внеклассную работу, уроки 

окружающего мира, литературного чтения, природоведения, ОБЖ, ИЗО. 

Информация по организации горячего питания школьников 

Показатели 2021 год 2022 год 2023 год 

Охват горячим 

двухразовым 

питанием 

1022/100 % 1063/100% 1021/100% 

Стоимость питания 68,5 (1-4 классы) 

63 (5-11 классы) 

71,50 (1-4 классы) 

66 (5-11 классы) 

74 (1-4 классы) 

66 (5-11 классы) 



Льготные категории 

учащихся  

из многодетных 

малообеспеченных 

семей – 70; 

дети-инвалиды и с 

ОВЗ – 18; 

из семей, 

находящихся в 

трудной жизненной 

ситуации - 43 

из многодетных 

малообеспеченны

х  

семей – 70; 

дети-инвалиды и с 

ОВЗ - 30; 

из семей, 

находящихся в  

трудной 

жизненной 

ситуации - 43  

из многодетных 

малообеспеченных  

семей – 70; 

дети-инвалиды и с 

ОВЗ - 32; 

из семей, 

находящихся в  

трудной жизненной 

ситуации – 43 

дети из семей 

участников СВО-8

  

Совершенствуется организация массовой физкультурно-

оздоровительной работы, направленной на обеспечение рациональной 

организации двигательного режима обучающихся. В образовательных 

учреждениях муниципального района функционируют школьные 

спортивные клубы, секции и кружки. 

В 8 общеобразовательных учреждениях района имеются 

многофункциональные спортивные площадки. В МБОУ «Репьёвская школа», 

МБОУ «Краснолипьевская школа» оборудованы тренажерные залы. 

Традиционно ежемесячно в учреждениях образования проводятся Дни 

Здоровья.  

Как и прежде, особое внимание уделено организации летнего отдыха, 

оздоровления и занятости детей. 

За период летней оздоровительной кампании 2023-2024 учебного года 

(до 01.08.2024 года) различными формами отдыха было охвачено 1417 

ребенка школьного возраста, из них: 

- 1166 учащийся - в пришкольных лагерях с дневным пребыванием; 

- 71 учащийся – в лагере труда и отдыха «Смена»; 

- 180 учащихся были охвачены  иными формы отдыха, из них: 

- 28 детей отдохнули в  загородных стационарных оздоровительных 

учреждениях по линии КУ ВО «УСЗН Репьевского района» (дети, 

находящиеся в трудной жизненной ситуации, дети участников СВО, дети из 

малообеспеченных и многодетных семей); 

- 69 учащихся – в санаториях и стационарных лагерях Воронежской 

области по линии БУЗ ВО «Репьевская РБ»; 

-  83 учащихся охвачены иными формами отдыха (отдых на турбазах, 

на морском побережье РФ, за границей, в пансионатах и санаториях, кроме 

стационарных оздоровительных учреждениях по линии КУ ВО «УСЗН 

Репьевского района» и др.); 



61 несовершеннолетний  в возрасте  от 14 до 18  лет был трудоустроен 

ТЦЗН «Репьевский» в период летней оздоровительной кампании. 

 

4.4.Комплексная безопасность образовательных учреждений. 

 

В результате работы последних лет наметились положительные 

тенденции в направлении антитеррористической укрепленности учреждений 

образования.  

 В муниципальном районе разработана дорожная карта на 2023-2024 

годы по выполнению перечня мероприятий по обеспечению 

антитеррористической защищенности объектов (территорий) 

образовательных организаций с учетом категорий, присвоенных в рамках 

реализации постановления Правительства РФ от 02.08.2019 г. № 1006. 

 Все образовательные учреждения района оснащены ручными 

металлодетекторами, арочными металлодетекторами. Во всех учреждениях 

имеются кнопки экстренного вызова полиции (так называемые «тревожные 

кнопки»). В МБОУ «Репьёвская школа» и МБДОУ «Детский сад 

«Солнышко» организована круглосуточная физическая охрана ООО 

«Патруль +» 

 Планово в 2023-2024 уч. году проведены следующие мероприятия: 

 проведена поверка и перезарядка огнетушителей ; 

 проведена обработка чердачных помещений. 

 

 

4.5. Кадровый потенциал. 
 

 Кадровый потенциал был и остается одним из ключевых факторов 

успешного развития системы образования района. В сфере работает 297 

человек, 158 человек – педагогические работники (109 человек (69%) – 

школы, 34 (22%) – дошкольные учреждения, 14 (9%) – учреждение 

дополнительного образования). 

       За последние три года аттестационные процедуры прошли 70 

педагогических работников. 35% педагогов имеют высшую 

квалификационную категорию, 46% педагогов имеют первую КК.  

         Среди дошкольных образовательных учреждений 88 % педагогов 

получили квалификационные категории.  

Средний возраст педагогов на сегодняшний день – 49 лет. Доля 

педагогов предпенсионного и пенсионного возраста 24 % (38 человек старше 

55 лет). Молодых работников в возрасте до 35 лет – 8 человек (5%). 



          В районе отработана система непрерывного повышения квалификации 

педагогических кадров. На курсах повышения  квалификации было обучено 

90% педагогов в очно-заочном и дистанционном форматах.  

5. Меры по развитию системы образования. 

- принятие муниципальных показателей оценки деятельности 

образовательных организаций Репьёвского муниципального района; 

- принятие мер, направленных на обеспечение образовательных 

организаций Репьёвского муниципального района квалифицированными 

специалистами в том числе по обеспечению квалифицированными 

специалистами в области оценки качества образования; 

- проведение мероприятий по повышению качества подготовки 

обучающихся с руководителями образовательных организаций Репьёвского 

муниципального района;  

- проведение мероприятий по повышению качества подготовки 

обучающихся с педагогическими работниками образовательных организаций 

муниципального Репьёвского района; 

- проведение мероприятий, направленных на использование на 

муниципальном уровне региональных и федеральных механизмов, 

оценочных процедур и инструментов для оценки качества общего 

образования, а также анализа и интерпретации их результатов; 

- проведение информационно-разъяснительных мероприятий по 

вопросам оценки качества образования с обучающимися Репьёвского 

муниципального района; 

- проведение информационно-разъяснительных мероприятий по 

вопросам оценки качества образования с родителями (законными 

представителями) обучающихся муниципального района или городского 

округа Воронежской области; 

- проведение мероприятий по формированию сетевого 

взаимодействия между образовательными организациями Репьёвского 

муниципального района по вопросам повышения качества; 

- разработка и совершенствование плана (дорожной карты) по 

достижению требуемого уровня образовательных результатов; 

- проведение мероприятий (принятие мер), направленных на 

обеспечение преемственности образовательных результатов; 

- проведение мероприятий (принятие мер), направленных на 

обеспечение оценки образовательных результатов детей с ОВЗ; 

- иные мероприятия, направленные на повышение качества 

подготовки обучающихся. 



 

Достижения педагогов и учащихся общеобразовательных учреждений 

№ 

п/п 

Наименование мероприятий,  

конкурсов, акций 

Участники Руководители Достижения 

1. Конкурс на получение денежного поощрения лучшими 

учителями Воронежской области в 2024 году 

Рыжкова Е.В. 

Черемисина А.В. 

 Победители 

регионального 

гранта 

2. Всероссийская олимпиада школьников (региональный 

этап)  

Технология 

Подлесных Марк 

Владимирович 

Сишненко Алексей 

Александрович 

Призер 

3. Всероссийская олимпиада школьников (региональный 

этап)  

Технология 

Елисеев Денис Васильевич Сишненко Алексей 

Александрович 

Призер 

4. Региональный этап Всероссийского конкурса «Высший 

пилотаж» 

Сидельникова Вероника 

Валерьевна 

Суханова Светлана 

Александровна 

3 место 

5. Региональный этап Всероссийской психолого – 

педагогической олимпиады школьников им. К.Д. 

Ушинского 

Агаева Анастасия Романовна Попова Елена 

Александровна 

Победитель 

6. Открытый межрегионаьный фестиваль VR\AR 

технологий 

Сигитова Елизавета 

Александровна 

Черкашина Елизавета 

Евгеньевна 

Суханова Светлана 

Александровна 

Суханова Светлана 

Александровна 

1 место 

7. Открытый межрегионаьный фестиваль VR\AR 

технологий 

3 место 

8. Открытый межрегионаьный фестиваль VR\AR 

технологий 

Строило Дмитрий Алексеевич Суханова Светлана 

Александровна 

2 место 

9. Открытый межрегионаьный фестиваль VR\AR 

технологий 

Сидоров Матвей Евгеньевич Суханова Светлана 

Александровна 

3 место 

10. Открытый межрегионаьный фестиваль VR\AR 

технологий 

Красникова Юлия Евгеньевна Суханова Светлана 

Александровна 

2 место 

11. Всероссийский конкурс исследовательских и проектных Сорокин Илья Васильевич Терехова Ольга 2 место 



работ «Мы гордость Родины» Владимировна 

12. Всероссийский конкурс исследовательских и проектных 

работ «Мы гордость Родины» 

Дудинская Ульяна 

Николаевна 

Терехова Юлия 

Николаевна 

 

3 место 

13. Региональный конкурс исследовательских и проектных 

работ школьников «Высший пилотаж» 

Иванова Виктория 

Николаевна 

Иванова Галина 

Викторовна 

Призер 

14. Всероссийский конкурс юных чтецов «Живая классика» Горбатенко Полина 

Николаевна 

Огнева Оксана 

Валерьевна 

 

Победитель 

муниципального 

этапа, участник 

областного 

15. Всероссийская онлайн-олимпиада Учи.ру по 

английскому языку для учеников 1-9 классов 

Барбанакова Диана Коваль Наталья 

Михайловна 

 

Диплом 

победителя 

16. Всероссийская онлайн-олимпиада Учи.ру по 

математике для учеников 1-9 классов 

Барбанакова Диана Коваль Наталья 

Михайловна 

 

Призер 

17. Всероссийская онлайн-олимпиада Учи.ру по 

математике для учеников 1-9 классов 

Ельшина Татьяна Коваль Наталья 

Михайловна 

Призер 

18. Олимпиада Учи.ру по математике для учеников 1-9 

классов 

Шикунова Елизавета 

Владимировна 

Аксенова Елена 

Викторовна 

Победитель 

19. Олимпиада Учи.ру по математике для учеников 1-9 

классов 

Чулков Сергей Владимирович  Аксенова Елена 

Викторовна 

Победитель 

20 Олимпиада Учи.ру по математике для учеников 1-9 

классов 

Чулкова Вероника 

Владимировна 

Аксенова Елена 

Викторовна 

Победитель 

21 НС «Интеграция» XXXIII Всероссийский детский 

конкурс научно-исследовательских и творческих работ 

«Первые шаги в науке» (заочный этап) 

Кретинина Вера 

Александровна 

Суровцева Елена 

Ивановна 

Лауреат 

22 XVI Всероссийский конкурс исследовательских и 

творческих работ «Мой вклад в величие России» 

Черепахина Инеса 

Викторовна 

Рыжкова Елена 

Васильевна 

Победитель 



(заочный этап) 

23 Региональный фотоконкурс «Моя Родина» Коржов Александр Гончарова Елена 

Васильевна 

1 место 

24 Региональный фотоконкурс «Моя Родина» Ханмагомедова Расмина Сторчакова Виктория 

Викторовна 

3 место 

25 Региональный фотоконкурс «Моя Родина» Мурадова Эвелина Юрина Екатерина 

Александровна 

3 место 



Перечень образовательных учреждений в которых обучаются дети с ОВЗ 

№ 

п/п 

Наименование 

организации  

Класс, в который 

зачислен ребенок  
Нозология 

1 2 3 4 

1 МКОУ Бутырская ООШ 3 НОДА 

2 МКОУ Бутырская ООШ 3 РАС 

3 МКОУ Бутырская ООШ 3 Слабослышащие 

 МКОУ Бутырская ООШ 6 РАС 

4 МКОУ Истобинская СОШ 8 НОДА 

5 МКОУ Истобинская СОШ 4 ЗПР 

6 МКОУ Истобинская СОШ 3 УО 

7 МКОУ Колбинская СОШ 7 РАС 

8 МКОУ Колбинская СОШ 3 НОДА 

9 МБОУ «Краснолипьевская 

школа» 

7 ЗПР 

10 МБОУ «Краснолипьевская 

школа» 

4 УО 

11 МБОУ «Краснолипьевская 

школа» 

3 РАС 

 МБОУ «Краснолипьевская 

школа» 

4 ЗПР 

12 МБОУ «Репьёвская 

школа» 

8 УО 

13 МБОУ «Репьёвская 

школа» 

4 НОДА 

14 МБОУ «Репьёвская 

школа» 

4 РАС 

15 МБОУ «Репьёвская 

школа» 

4 НОДА 

16 МБОУ «Репьёвская 

школа» 

3 УО 

17 МБОУ «Репьёвская 

школа» 

6 ЗПР 

18 МБОУ «Репьёвская 

школа» 

8 ЗПР 

19 МБОУ «Репьёвская 8 ЗПР 



школа» 

20 МБОУ «Репьёвская 

школа» 

8 ЗПР 

21 МБОУ «Репьёвская 

школа» 

4 ЗПР 

22 МБОУ «Репьёвская 

школа» 

4 УО 

23 МБОУ «Репьёвская 

школа» 

1 ЗПР 

24 МБОУ «Репьёвская 

школа» 

2 ЗПР 

25 МБОУ «Репьёвская 

школа» 

1 УО 

26 МБОУ «Репьёвская 

школа» 

8 ЗПР 
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